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Formulario de Refer éncia - Pessoa Juridica

CNPJ: 46.791.648/0001-24
Nome do Administrador de Carteirae CENTRAL CAPITAL GESTAO DE RECURSOS SA.
Ano de competéncia: 2023

2. Historico da empresa

2.1. Breve historico sobre a constituicdo da empresa

A Gestora é uma sociedade anénima, constituida, em 10 de junho de 2022, com foco na gestéo profissional de recursos de terceiros por
meio de fundos de investimentos.

Desse modo, a Gestora organizou-se com o objetivo de realizar a gesto de fundos de investimento em participactes ("FIP")
regulamentados pela Instru¢éo CVM n° 578, de 30 de agosto de 2016, conforme alterada ("ICVM 578") e fundos de investimento
imobiliario ("FII"), regulamentados pela Instrugdo CVM n° 472, de 31 de outubro de 2008 ("ICVM 472").); e fundos de investimento
em geral ("Fundos 555"), regulados pela Instrucdo CVM n° 555, de 17 de dezembro de 2014, conforme aterada ("ICVM 555"),
constituidos, exclusivamente, sob aforma de condominio fechado.

2.2. Descrever as mudancasrelevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos,
incluindo

a. Principais eventos societarios tais como incor por agdes, fusdes, cisdes, alienagbes e aquisi¢des de controle
societario

Em 17 de outubro de 2022, a Gestora, mediante 12 Alteracdo do Contrato Social, aprovou a transformag&o da natureza societaria da
Gestora de Sociedade Limitada para Sociedade Andnima, passando a ser denominada Central Capital Gestdo de Recursos S.A., na
mesmadata, 0 Sr. Francisco Dergham Ajaj, ingressou como socio, tendo este sido eleito, no mesmo ato, Diretor sem designagdo
especifica.

Em 19 de Janeiro de 2023, por meio de Assembleia Geral Extraordinaria, o Sr. Daniel Kater Serafim formalizou arentinciado cargo de
Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP, tendo sido nomeado, no mesmo ato, 0 Sr. Francisco Dergham Ajgj, para o referido cargo.

b.Escopo das atividades

A Gestora organizou-se com o objetivo de realizar a gestéo de FIP, Fll e Fundos 555, constituidos, exclusivamente, sob aformade
condominio fechado.

¢. Recur sos humanos e computacionais

Em 2022, o Sr. Francisco Dergham Ajaj ingressou como Sécio e a Central encerrou o ano com 4 sicios. Adicionalmente, a empresa
realiza investimentos constantes em tecnol ogia, possuindo uma rede de arquivos em nuvem, permitindo atuag&o remota dos
colaboradores.

d.Regras, politicas, procedimentos e controlesinternos

Como a Central foi constituida recentemente, tendo realizado alterac6es em seus Manuais e Politicas para prever a gestéo
de Fundos 555, constituidos, exclusivamente, sob a forma de condominio fechado. Adicionalmente, a Gestora mantém procedimento de
atualizacdo periddica de todas suas Paliticas e Manuais.

3. Recursos Humanos
3.1. Descrever osrecur sos humanos da empresa, for necendo as seguintes infor magoes:

a. NUmer o de socios:
2

b. NUmero de empregados:
6
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c. NUumero deterceirizados:

0
CPF Nome

091.440.297-80 THIAGO CARVALHO MACHADO DA COSTA
4. Auditores

Observacdo: A empresa deve informar apenas dados relativos a area envolvida na administragdo de carteiras de valores mobiliérios, caso

exerca outras atividades.

4.1. Em relagdo aos auditor esindependentes, indicar, se houver:

Nome empresarial Data da contr atacdo Descricdo

BDO Auditores Independentes 08/12/2022 Auditoria de Demonstracfes Contébels

em 31 de dezembro de 2022.

da Gestora para 0 exercicio encerrado

5. Reslliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstr ac¢des financeir as, ateste:

a. Se areceita em decorréncia de taxas com basesfixasa que serefereoitem 9.2.a é
suficiente para cobrir os custos e os investimentos da empresa com a atividade de
administracao de carteira de valores mobiliérios

Sim

b. Se o patriménio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recur sos
financeir os sob administracdo de quetrata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00
(trezentos mil reais)

Sm

5.2. Demonstragdes financeiraserelatorio de que trata o 8 5° do art. 1° destra I nstrucéo
(A apresentacdo destas demonstracdes financeiras e deste relatério é obrigatéria apenas
para o administrador registrado na categoria Administrador Fiduciario, subcategoria
Capital Minimo, deacordo com oinciso Il do 8 2°do art. 1°.):)

Demonstracéo Financeira: Ndo se aplica
Relatorio: N&o se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo
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a. Tipos e car acter isticas dos servigos prestados (gestéo discricionéria, plang/amento patrimonial,
controladoria, tesouraria, etc.)

A Gestorafoi constituida exclusivamente com o objetivo de exercer a atividade de administracéo de carteiras de valores
mobiliarios, na categoria "gestora de recursos’.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de
investimento, fundos de investimento em participacao, fundos de investimento
imobiliario, fundos de investimento em direitos creditoérios, fundos de indice, clubes de
investimento, carteiras administradas, etc.)

Inicialmente, a Gestora desempenhara apenas a gestéo das carteiras de Fundos de I nvestimento em Participagdes (FIP) e
Fundos de Investimento Imobiliério (FII); e Fundos de Investimento em Geral (Fundos 555), constituidos, exclusivamente,
sob a forma de condominio fechado.

c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administracdo e gestao

Ac0des, bénus de subscricdo, debéntures simples, outros titulos e valores mobiliarios conversiveis ou permutéveis em acoes
de emissdo de companhias, abertas ou fechadas, titul os e val ores mobiliarios representativos de participacéo em sociedades
limitadas e bem como ativos imobiliarios em geral.

d. Seatua na distribuicéo de cotas de fundos de investimentos de que sgfa administrador ou gestor

Nao

6.2. Descrever resumidamente outr as atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sggam de
administracdo de carteiras de valores mobiliarios, destacando:

a. Os potenciais conflitos de inter esses existentes entre tais atividades
N/A - A atuacdo da Gestora é Unica e exclusivamente com gestdo de recursos, conforme descrito no item 6.1. ().

b. Infor macgdes sobr e as atividades exer cidas por sociedades controlador as,
controladas, coligadas e sob controle comum ao administrador e os potenciais conflitos
deinteresses existentes entretais atividades

N&o aplicavel. A Gestora ndo faz parte de grupo econdmico.

6.3. Descrever o perfil dosinvestidores de fundo e carteiras administradas geridas pela empresa,
fornecendo as seguintesinfor magoes

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados

a. Numero de investidores 20 0 20
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b. NUmero de investidores, Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
dividido por: ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais 0 0 0
ii. Pessoas Juridicas (ndo 0 0 0
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras 0 0
iv. Entidades Abertas de 0 0
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de 0 0
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Préprios de 0 0 0
Previdéncia Social
vii. Seguradoras 0 0
viii. Sociedades de 0 0
Capitalizacio e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento 0 0 0
X. Fundos de Investimento 13 13
xi. Investidores ndo 0 0
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores ndo
qualificados
Por Conta e Ordem 7 0 7
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Totd 20 0 20
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
c. Recursos financeiros sob R$ 62.784.557,61 R$ 0,00 R$ 62.784.557,61

administracdo

d. Recursosfinanceir os sob administracdo aplicados em ativos financeir os no exterior

R$ 0,00

e. Recur sos financeir os sob administracdo de cada um dos 10 (dez) maior es clientes

(n&o é necessario identificar os nomes) Caso desgje identificar o cliente, informe o nome

apos o valor dosrecur sos, utilizando o caracter " ;" como separ ador

Valor

Nome

R$ 15.782.642,57

R$ 5.949.683,93

R$ 4.958.086,55

R$ 3.966.389,51

R$ 2.974.792,13
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f. Recur sos financeir os sob administracao, dividido entre investidores:

Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
i. Pessoas Naturais R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
ii. Pessoas Juridicas (ndo R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
financeiras ou institucionais)
iii. Instituicdes Financeiras R$ 0,00 R$ 0,00
iv. Entidades Abertas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
v. Entidades Fechadas de R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Complementar
vi. Regimes Proprios de R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Previdéncia Social
vii. Seguradoras R$ 0,00 R$ 0,00
viii. Sociedades de R$ 0,00 R$ 0,00
Capitalizacdo e de
Arrendamento Mercantil
ix. Clubes de Investimento R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
X. Fundos de Investimento R$ 45.778.513,09 R$ 45.778.513,09
Xi. Investidores néo R$ 0,00 R$ 0,00
Residentes
xii. Outros Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Por Conta e Ordem R$ 17.006.044,52 R$ 0,00 R$ 17.006.044,52
Fundos e carteiras destinados |Fundos e carteiras destinados | Total
ainvestidores qualificados  |ainvestidores néo
qualificados
Total R$ 62.784.557,61 R$ 0,00 R$ 62.784.557,61

6.4. Fornecer o valor dosrecursos financeir os sob administracéo, dividido entre:
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a Acbes R$ 0,00
b. Debéntures e outros titul os de renda fixa emitidos R$ 0,00
por pessoas juridicas ndo financeira

c. Titulos de rendafixa emitidos por pessoas R$ 0,00
juridicas financeiras

d. Cotas de fundos de investimento em acbes R$ 0,00
e. Cotas de fundos de investimento em parti cipacdes R$ 0,00
f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 62.784.557,61
g. Cotas de fundos de investimento em direitos R$ 0,00
creditérios

h. Cotas de fundos de investimento em rendafixa R$ 0,00
i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 0,00
i. Derivativos (valor de mercado) R$ 0,00
K. Outros valores mobiliérios R$ 0,00
|. Titulos publicos R$ 0,00
m. Outros ativos R$ 0,00
Total R$ 62.784.557,61

6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas
guais o administrador exerce atividades de administracao fiduciaria:

A Gestora néo exerce as atividades de administracéo fiduciéria.

6.6. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julgue relevantes:

7. Grupo Econémico
7.1. Descrever 0 grupo econdmico em que seinsere a empresa, indicando:

a. Controladoresdiretos eindiretos

CPF/CNPJ Nome

00.009.144/0297-80 Thiago Carvalho Machado da Costa

b. Controladas e coligadas

CNPJ Nome

- N&o Informado

c. Participacdes da empr esa em sociedade do grupo

CNPJ Nome

- N&o Informado

d. Participactes de sociedades do grupo na empresa

CNPJ Nome

- N&o Informado

e. Sociedades sob controle comum
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CNPJ Nome
- N3o Informado

7.2. Caso aempresa desgje, inserir organograma do grupo econémico em que se insere a empresa, desde
gue compativel com asinformacgfes apresentadasno 7.1.

Nenhum arquivo selecionado.

8. Estrutura Operacional e Administrativa

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, confor me estabelecido no seu
contrato ou estatuto social e regimento inter no, identificando:

a. Atribuicdes de cada 6rgéo, comité e departamento técnico

Equipe de Gestdo: E aresponsavel pelas atividades de gestéo dos fundos de investimentos e carteiras administradas, andlise
de cenarios e investimentos. A Equipe de Gestdo é liderada pelo Diretor de Gestéo, que possui a decisdo final em relagéo a
alocagdo dos recursos dos fundos de investimento e carteiras administradas, sendo também composta pelos andlistas, 0s
guais sao responsaveis por reunir as informacdes acerca dos ativos financeiros e val ores mobiliarios que podem ser
adquiridos pelos veicul os e por seu monitoramento. A Equipe de Gestdo se reline mensalmente no Comité de Investimentos.

Equipede Compliance e Risco: E formada pelos colaboradores que desempenharem as atividades de monitoramento
do risco das carteiras administradas e dos fundos de investimento sob gestéo e pelo acompanhamento dos controles internos
dagestora. A Equipe de Compliance e Risco é coordenada pelo Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP e exerce suas
atividades de forma completamente independente das outras areas da Gestora, tendo a faculdade de exercer seus poderes e
autoridade com relagdo a qualquer colaborador.

S3o atribui¢des da Equipe de Compliance e Risco (i) garantir o cumprimento continuo e a qualidade de execucéo das
disposi¢des da Politica de Gestdo de Riscos e Manual de Regras, Procedimentos e Controles Internos da Gestora; (ii) atuar
de forma preventiva e constante para alertar, informar e solicitar providéncias pel os Colaboradores atuantes na Equipe de
Gestdo frente a eventuai s desenquadramentos de limites normativos e aquel es estabel ecidos internamente, conforme
periodicidade definida nos documentos da Gestora; (iii) elaborar relatorios de risco e compliance; entre outras.

Comité de Investimento: € érgdo consultivo, cujafinalidade é o controle e monitoramento das atividades relacionadas a
adocdo de estratégias, politicas e medidas voltadas a gestdo de investimentos. Neste sentido, no &mbito do Comité de

I nvestimentos ha discussdes a respeito dos cenéarios de investimento de forma geral, bem como de elementos particulares e
alavancas de valor das companhias, e avaliag8o sobre possiveis oportunidades que possam proporcionar melhores resultados
aos referidos fundos sob gestdo. Com base nas discussfes e orientagdes do Comité de Investimentos, é feitaumarevisio
periédica dos investimentos das carteiras sob gestéo, utilizando-se diferentes métricas para a definic¢éo de concentragéo,
diversificagdo e posi¢do dos fundos de investimento sob gesto da Gestora, ficando a decisdo final a cargo do Diretor de
Gestéo.

Comité de Risco e Compliance: O Comité de Risco e Compliance da Gestora (" Comité de Risco e Compliance™") é um
Orgédo de natureza mista, sendo consultivo e deliberativo, cujafinalidade é debater assuntos pertinentes a gestéo de risco de
carteiras.

b. Em relagao aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sdo realizadas suas
reunides e a forma como sao registradas suas decisoes
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Comité de Investimento: O Comité de | nvestimentos, composto pelo Diretor de Gestéo; pelo Diretor de Compliance e um
Analistade Gestdo, é ingtituido em carédter ndo permanente de funcionamento e se reunirg, no minimo, mensalmente e,
extraordinariamente, sempre que algum assunto assim o justificar e o Diretor de Gestéo julgar necessario. Suas decisoes,
debates e/ou as manifestacdes realizadas, conforme o caso, seréo registrados em ata ou por e-mail.

Comité de Risco e Compliance: O Comité de Risco e Compliance, composto pelo Diretor de Compliance; pelo Diretor de
Gestdo e um Analista de Risco e Compliance, é instituido em caréter nao permanente de funcionamento e se reunirg, no
minimo, semestralmente, extraordinariamente, sempre que algum assunto assim o justificar. O Comité de Risco e
Compliance é instituido em cardter ndo permanente de funcionamento e se reunira, no minimo, semestralmente,
extraordinariamente, sempre que algum assunto assim o justificar. As reunides do Comité de Risco e Compliance ocorreréo
validamente com a presenca de, no minimo, 2 (dois) de seus membros permanentes, sendo um deles o Diretor de
Compliance, Risco e PLD/FTP. As deliberages realizadas em sede do Comité de Risco e Compliance seréo tomadas por
manifestacdo da maioria dos seus membros, sendo a deciséo e os debates registrados em ata ou por e-mail. Dessaforma,
apos as reuni 0es, as atas serdo assinadas pel os membros e arquivadas, ficando a disposicdo parafins de transparéncia e
melhores préticas de governanca ha sede da Gestora

c. Em relacéo aos membros da diretoria, suas atribuicdes e poder esindividuais

Os diretores tém poderes para, observados os termos do Estatuto Socia da Central Capita Gestdo de Recursos S.A., praticar
todos 0s atos necessarios ou convenientes a administracéo da sociedade.

Os Unicos diretores com atribuicbes especificas, sdo o Diretor de Gestdo que é responsavel pela administracdo de carteirade
valores mobiliarios, nos termos do inciso 111 do artigo 4° da Resolugéo n° 21, de 25 de fevereiro de 2021, daCVM
("Resolucéo CVM n° 21"), e o Diretor de Risco e Compliance que acumula as responsabilidades pelo cumprimento de
regras, politicas, procedimentos e controles internos; (iii) e gestao de risco;

O Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP néo esta subordinado a érea de gestdo de recursos e possui autonomia para
desfazer qualquer posicdo dos fundos de investimento da Gestora na hipétese em que os limites de riscos estabel ecidos para
as carteiras dos fundos sob gestdo sejam ultrapassados.

8.2. Caso aempresadesge, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa,
desde que compativel com as infor magdes apr esentadas no item anterior.

Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em relacdo a cada um dos membros de comités da empresa relevantespara a
atividade de administracdo de carteiras de valores mobiliarios, indicar :

CPF Nome Idade Profissdéo |Cargo Datada Prazo do Outros
posse mandato carqgos
Thiago 41 Advogado Diretor de 15/06/2022
00.009.144/02 |Carva ho Gestéo indeterminado
97-80 Machado da
Costa

8.4.a8.7. Em relacédo a cada um dos diretores, indicar:
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Qualific |CPF Nome |ldade |Profissd |[Cargo |Datada |Prazodo|Outros [Cursos |Certifica
acdo 0 posse |mandato|cargos |concluid |¢do
0s profissio
nal
84 Thiago |41 Diretor MBA em | Obteve
(GESTA [00.009.14 |Carvalho Advogado|de gestdo |16/09/202 |Indetermi Financas - |l sencéo
ODE 4/0297-80|Machado 2 nado FGV CGE
CARTEI da Costa
RA)
85 35 Diretor Pbs CPA-20
(COMPLI [365.314.2 [FRANCI Economis |de 19/01/202 |Indetermi graduacéo
ANCE) |08-39 SCO tas Complian |3 nado em
DERGHA ce Administr
M AJAJ acdo
financiera
- INPER
86 35 Diretor Pos CPA-20
(GESTA ([365.314.2 |[FRANCI Economis |de Risco |19/01/202 |Indetermi graduacéo
ODE 08-39 SCO tas 3 nado em
RISCO) DERGHA Administr
M AJAJ acéo
financiera
- INPER

8.4.a8.7. Em relacéo a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias
profissionais durante os Ultimos cinco anos, indicando:
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CPF do Nomedo Nome da Cargo Atividade Datade Data de Saida
Diretor Diretor Empresa principal Entrada
Thiago Hemisfério Sul | Sécio/ Diretor | Gestéo de 01/01/2015 01/01/2022
00.009.144/0297|Carvalho Investimentos |de Recursos
-80 Machado da I nvestimentos
Costa daArea
Imobiliaria/
Membro do
Comité de
Investimentos/
Membro do
Comité
Executivo /
Diretor
Estatutério das
Companhias
Investidas
Thiago G5 Partners Socio Fundador | Atuagdo na 01/01/2007 31/12/2014
00.009.144/0297|Carvalho / Managing gestéo de
-80 Machado da Director recursos de
Costa terceiros, gestao
patrimonial e
deciséo de
investimento
dos portfolios,
aémde
estruturagao de
transagOes
imobiliarias.
365.314.208-39 | FRANCISCO | HIX Capita Diretor de Gestdo do time | 01/11/2016 31/08/2022
DERGHAM Investimentos  |Risco, operagoes,
AJAJ Compliancee |Plangjamento
PLD/FTP estratégico
Interacdo com
Orgdos
reguladores,

Relacionamento
com parceiros
estratégicos
como
Administradores
, Corretoras,
Distribuidores,
Bancos,
Auditores,
alocadores
Acompanhamen
to evaidacdo de
todas as
atividades
operacionais,
controles de
riscoe
obrigacbes de
compliance.
Due Diligence
para contratacéo
de terceiros.
Gestdo do time
detecnologiae
infraestrutura
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365.314.208-39

FRANCISCO
DERGHAM
AJAJ

FAMA
Investimentos

Anadista

Andlisee
monitoramento
de fundos de
investimento
(ICVM 555)
Monitoramento
de atividades
rel acionadas aos
Fundos sob
gestéo como,
Conciliacéo das
carteiras,
Conciliagéo de
caixa, Passivo,
Liquidacdo de
operacoes,
Cadastros, etc.
Elaboragéo e
andlise de
relatérios
diarios,
semanais,
mensais de
acompanhament
0 dos fundos.
Monitoramento
e adequacdo dos
fundos aos
limites
regulamentares
e Politicas
Internas
Acompanhamen
to das demandas
declientes
externos,
internos e
parceiros.

01/01/2011

31/10/2016

8.8 Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de recur sos,

incluindo:

a. Quantidade de profissionais

4

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes
O Diretor de Gestao € o responsavel pela definicéo das estratégias e tomada de decisdes de investimento, bem como pela

andlise de investimentos, alocacdo dos ativos e posi¢oes das carteiras administradas e fundos de investimento sob gestéo. As
decisbes de investimento séo executadas pela Equipe de Gestdo, a qua é adicional mente responsavel pelo acompanhamento

das respectivas estratégias de al ocacdo entre os diferentes ativos e posi¢des das carteiras sob gestdo, bem como pela
elaboracéo de relatérios que fundamentam a tomada de decisdo de investimento dos veicul os geridos.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
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Sistemas: Planilhas de acompanhamento proprietérios da Gestora, e outras fontes publicas de informagéo sobre os ativos
gue podem ser adquiridos pelas carteiras dos fundos de investimento sob gestéo

Roatinas e Procedimentos. A rotina da Equipe de Gestéo de recursos compreende discussdes constantes sobre os cenérios
macro e microecondmicos, as quais tomam por base a andlise continua de noticias, estudos proprietérios desenvolvidos pelo
time de pesquisa e relatérios de terceiros. O Diretor de Gestdo avalia diferentes métricas para a defini¢do de concentracao,
diversificaggo e posi¢do das carteiras dos fundos de investimento, bem como as informagdes rel acionadas & economia que
venham ater alguma influéncia no mercado-alvo dos investimentos sob gestdo. A decisao de investimento em ativos
financeiros é originada com base em tais estudos e discussies. Uma vez tomada a decisfo, é entéo definida a proporcéo da
posicdo a ser adquirida ou vendida, conforme o caso, cuja execucdo é realizada pelos membros da Equipe de Gestéo.

8.9. Fornecer infor magdes sobr e a estrutura mantida para a verificacdo do per manente
atendimento as normas legais e regulamentador es aplicaveis a atividade e para a
fiscalizacéo dos servigos prestados pelos ter ceir os contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

As atividades desenvolvidas pela Equipe de Compliance e Risco s5o realizadas com base, principa mente, nas disposi¢oes
do Manual de Regras Procedimentos e Controles I nternos da Gestora e do seu Codigo de Etica, elaborado em conformidade
com as normas e orientagcdes da CVM e daANBIMA, o qual tem por objetivo estabel ecer normas, principios, conceitos e
valores que orientam a conduta dos Colaboradores, tanto na sua atuagdo interna quanto ha comunicacdo com os diversos
publicos.

Algumas das atribuicoes daAreade Compliance e Risco, sob a coordenacéo do Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP,
S80:

Orientar aimplantacéo de estruturas de control es internos que contemplem registros bem documentados e identifiquem
claramente as responsabilidades e atribui¢des dos envolvidos;

Analisar os controles previstos no Manual de Regras, Procedimentos e Controles I nternos e demais politicas internas
propondo a criagdo de novos controles, assim como melhorias e corregdes aos ja existentes, conforme necessario;
Assessoria ao gerenciamento dos negdcios no que se refere ainterpretacdo e impacto da legislacdo, monitorando as
melhores préticas em sua execucdo e andlise, periddica, das normas emitidas por autoridades competentes, como aCVM e
Outros organi smos congéneres, e acionar e conscientizar as &reas responsavels pelo cumprimento, atuando como facilitador
do seu entendimento;

Plangjar as atividades e treinamentos a serem realizados ao longo do ano com o objetivo de mitigar os principais riscos aos
quais a Gestora esté exposta em funcdo de suas atividades e assegurar a conformidade da Gestora com alegislacdo e
regulamentacdo aplicaveis, assim como com as politicas da Gestora; e

Elaboracdo de relatério anual a ser apresentado a administracdo, detalhando: erros detectados, desvios de condutas
verificadas, falhas ou vulnerabilidades do sistema de controles internos e posicionamento em relacéo as questdes
recomendadas em relatério anterior e ainda pendentes.

Definir os principios éticos a serem observados por todos os Colaboradores, constantes do Manual de Regras Procedimentos
e Controles I nternos ou de outros documentos gque vierem a ser produzidos para este fim, elaborando sua revisdo periddica;

Promover a ampla divulgacéo e aplicacdo dos preceitos éticos no desenvolvimento das atividades de todos os
Colaboradores, inclusive por meio dos treinamentos periddicos previstos no Manua de Regras Procedimentos e Controles
Internos;

Apreciar todos os casos que cheguem ao seu conhecimento sobre o potencial descumprimento dos preceitos éticos e de
compliance previstos no Manual de Regras Procedimentos e Controles Internos ou nos demais documentos ali
mencionados, e apreciar e analisar situagdes ndo previstas;

Respeitar o sigilo de eventuais denunciantes de delitos ou infragfes, exceto nos casos de necessidade de testemunho
judicia;

Solicitar sempre gue necessario, para a andlise de suas questdes, 0 apoio da auditoriainterna ou externa ou Outros assessores
profissionais,

Aplicar as eventuais san¢des aos Colaboradores, conforme definidas pelo Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP; e
Analisar situagdes que cheguem ao seu conhecimento e que possam ser caracterizadas como "conflitos de interesse"
pessoais e profissionais.
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c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

Sistemas: A Areade Compliance, Risco e PLD/FTP utiliza o Sistema contratado CompliAsset (M6dulo Central: Gestora de
Recursos de Terceiros; e Madulo Complementar: Gestor de FIP).

Rotina e Procedimentos: As rotinas e os procedimentos envolvidos nas atividades da Area de Compliance e Risco da
Gestora estdo descritas mais detal hadamente no Codigo de Eticae Manual de Regras Procedimentos e Controles Internos,
dentre elas:

Realizacdo da ampla divulgacdo e aplicaco dos preceitos éticos no desenvolvimento das atividades de todos os
colaboradores da Gestora, inclusive por meio dos treinamentos;

Adocgo de programa de reciclagem para os colaboradores, que sera executado, no minimo, anual mente ou a medida que as
regras e conceitos contidos no Manua de Regras Procedimentos e Controles Internos sgjam atualizados, com o objetivo de
fazer com que estejam sempre atualizados, estando todos obrigados a participar de tais programas;

Monitoramento, no minimo, anual sobre uma amostragem significativa dos colaboradores, escolhida al eatoriamente pelo
Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP para que sejam verificados os arquivos eletrénicos, inclusive e-mails, com o
objetivo de verificar possiveis situacdes de descumprimento as regras contidas no Manual de Regras Procedimentos e
Controles Internos e demais politicas internas; e

Verificagdo periddica, pelo Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP dos niveis de controles internos e compliance da
Gestora, com o objetivo de promover acOes para esclarecer e regularizar eventuai s desconformidades.

Adicionalmente, no que se refere a prevencéo dos crimes de lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo e a
proliferacdo de armas de destruicdo em massa ("LDFTP"), sdo atribui¢des do Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP,
conforme descritas na Politica de Prevencdo a LDFTP ("Politicade PLD/FTP"):

Implementar e manter a Politica de PLD/FTP devidamente atualizada, observando a natureza, o porte, a complexidade, a
estrutura, o perfil de risco e 0 modelo de negécio da Gestora, de forma a assegurar a sua eficacia e o efetivo gerenciamento
dosriscosde LD/FTP;

Desenvolver e aprimorar as ferramentas e sistemas de monitoramento de operacdes ou situagles suspeitas previstas na
Politicade PLD/FTP,

Promover a disseminacéo da Politica de PLD/FTP e da cultura de PLD/FTP para seus Colaboradores, inclusive por meio da
elaboragdo de programas de treinamentos periddicos e de conscientizagdo dos Colaboradores;

Fiscalizar o cumprimento da Politica de PLD/FTP por todos os Colaboradores,

Interagir com os 6rgédos e entidades de regulacdo e autorregulacdo sobre o temade LD/FTP, conforme o caso e necessidade;

Avaliar aoportunidade de iniciar e/ou manter o relacionamento com determinados clientes e prestadores de servicos que
apresentem consideravel risco de LD/FTP,

Analisar as informacfes coletadas, monitorar as operacdes suspeitas e apreciar as ocorréncias das operagdes que venham a
ser reportadas pel os Colaboradores, bem como

providenciar a efetiva comunicagéo aos 6rgaos competentes; e

Coordenar agdes disciplinares a Colaboradores que venham a descumprir com os procedimentos de PLD/FTP.

d. A forma como a empresa gar ante a independéncia do trabalho executado pelo setor

O Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP possui autonomia no exercicio de suas atividades, inclusive para convocar
reunides extraordinarias do Comité de Risco e Compliance para discussio de qualquer situacéo relevante, por ndo ser
subordinada & equipe de gestdo de recursos.

Adicionalmente, as decisdes do Comité de Risco e Compliance deverdo ser tomadas preferencialmente de forma colegiada,
sendo sempre garantido exclusivamente ao Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP o voto de qualidade e apalavrafinal
em todas as votagdes. Em relacdo a medidas emergenciais, o Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP podera decidir
monocraticamente e possui poderes para ordenar a aplicacdo de san¢des aos Colaboradores.

O descumprimento ou indicio de descumprimento de quaisquer das regras estabel ecidas nos manuais e politicas da Gestora
por qualquer de seus Colaboradores, inclusive pelo Diretor de Gestdo, € avaliado pelo Diretor de Compliance, Risco e
PLD/FTP, aqual aplicara as sangdes cabivel's, nos termos do Manual de Regras Procedimentos e Controles Internos da
Gestora, garantido sempre direito de defesa.

Por fim, o Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP néo tem participacdo em decisdes de investimento e sua remuneracéo
na qualidade de diretor ndo esta ligada a performance dos fundos sob gestdo da Gestora.

8.10. Fornecer informagdes sobr e a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:
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a. Quantidade de profissionais *
2

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integr antes

A natureza das atividades desenvolvidas pela Area de Compliance e Risco tem por objetivo monitorar a exposicdo da
carteira dos fundos sob gest&o da Gestora aos fatores de risco inerentes aos investimentos realizados, analisando as
informacdes periddicas de tais veiculos, seus limites e volatilidade dos ativos em relagdo a exposi¢cao aos mercados,
considerando arelacdo dos mesmos com 0s cendrios apresentados, buscando identificar os potenciais eventos que possam
vir a afetar os resultados dos fundos de investimento afim de ndo causar qualquer impacto negativos aos mesmos e
consequentemente aos cotistas.

O Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP atua sempre de forma preventiva e constante para alertar, informar e solicitar
providéncias ao Diretor de Gestao e a Area de Gestdo frente a eventuai s desenquadramentos de limites normativos e agueles
estabel ecidos internamente, inclusive aos limites de exposi¢ao a determinados riscos, dentre os quais destacam-se 0s
seguintes: (i) Risco de Mercado; (ii) Risco de Crédito e Contraparte; e (iii) Risco de Concentraggo.

c. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
Sistemas: Planilhas e controles proprietarios desenvolvidos pela Gestora.

Roatinas e Procedimentos. O processo de avaliagcdo e gerenciamento de riscos permeiatodo o processo de decisdo de
investimento, portanto, 0 monitoramento da Gestora, incluindo a elaboracdo de relatorios, é exercido sob a responsabilidade
conjunta da &rea de gestéo e do Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP.

A Gestora utilizara sistemas, controles e rotinas para monitorar 0 enquadramento dos investimentos realizados as politicas
de risco adotadas pela Gestora, expressas em sua Politica de Gestdo de Riscos e ho regulamento dos fundos sob gest&o.

Além deste acompanhamento, havera revisdo periédica dos parametros adotados. Caso haja algum limite extrapolado, o
Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP notificaraimediatamente o Diretor de Gestdo, para que o reenquadramento da
respectiva carteira sgjarealizado a partir da abertura dos mercados do dia seguinte.

Nesse sentido, seguem algumas das rotinas mais relevantes da Area de Compliance e Risco, sob supervisio e
responsabilidade do Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP, com relagcdo a Politica de Gestéo de Riscos da (" Politica de
Risco"):

Garantir o cumprimento e a qualidade de execucédo das disposi ¢bes da Politica de Risco;

Realizar andlises para monitorar a exposi¢do das carteiras dos fundos aos riscos descritos na Politica de Risco;

Produzir e distribuir mensalmente relatérios com a exposi¢éo ao risco de cada fundo para os Colaboradores atuantes
diretamente na Area de Gestéo;

Comunicar ao Diretor de Gestdo e ao Comité de Risco e Compliance eventuais excessos dos limites definidos para os
fundos de investimento, para que o Diretor de Gestdo possa tomar as providéncias necessarias para reenquadramento;

Buscar a adequagdo e mitigacao dos riscos descritos na Politica de Risco;

Quando aplicavel, acompanhar a marcacdo a mercado realizada pelo administrador fiduciério dos fundos de investimento e
verificar se 0 calculo da cota esta de acordo com 0 Manual de Marcag@o a Mercado disponibilizado;

Fazer a custodia dos documentos que contenham as justificativas sobre as decisdes tomadas no &mbito da fiscalizacdo do
cumprimento da Politica de Risco, bem como daquelas tomadas no &mbito do Comité de Risco e Compliance;
Acompanhar, testar e sugerir aprimoramento das diretrizes do Plano de Contingéncia e Continuidade de Negdcios da
Gestora;

Proporcionar treinamentos anuais aos colaboradores da Gestora sobre 0s manuais e politicas que possuem os principios,
valores e regras internas da Gestora;

Realizar anualmente testes de aderéncia/eficécia das métricas e procedimentos previstos na Politica de Risco;

Revisdo e atualizagdo anual das disposi¢des da Politica de Risco; e

Elaboracdo do relatorio anual de gestéo de riscos, conforme previsto na Resolugdo CVM n.° 21, apresentado até o tltimo
diade abril de cada ano aos 6rgdos administrativos da Gestora.

Ainda, o Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP podera realizar também uma analise subjetiva da concentracéo das

carteiras e, caso identifique um risco relevante, poderalevar o assunto para deliberagdo no Comité de Risco e Compliance,
onde um plano de acdo para mitigagéo do referido risco devera ser apresentado e aprovado.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor
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Conforme indicado no item 8.9 (d) acima, o Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP néo tem participacdo em decises de
investimento e sua remuneragdo na qualidade de diretor ndo esta ligada a performance dos fundos sob gest&o da Gestora.

A Areade Compliance e Risco, liderada pelo Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP, possui total autonomiano
exercicio de suas atividades, inclusive para convocar reunides extraordinarias do Comité de Risco e Compliance para
discussdo de qualquer situacdo relevante, por ndo ser subordinada a area de gestdo de investimentos, podendo inclusive
desfazer posi¢cOes tomadas pelas carteiras e fundos sob gestéo.

Adicionalmente, as decisdes do Comité de Risco e Compliance deverdo ser tomadas preferencial mente de forma colegiada,
sendo sempre garantido exclusivamente ao Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP o voto de qualidade e apalavrafinal

em todas as votagGes. Em relacdo a medidas emergenciais, o Diretor de Compliance, Risco e PLD/FTP podera decidir
monocraticamente.

8.11. Fornecer infor magbes sobre a estrutura mantida para as atividades detesouraria,
de controle e de processamento de ativos e da escrituracao da emissio eresgate de
cotas, incluindo:

a. Quantidade de profissionais
0

b. Ossistemas de informagéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos
A Gestora néo exerce atividades de tesouraria, de controle e processamento de ativos e da escrituracéo de cotas.

c. A indicacdo de um responsavel pela area e descricdo de sua experiéncia na atividades
A Gestora néo exerce atividades de tesouraria, de controle e processamento de ativos e da escrituracdo de cotas.

8.12. Fornecer informagdes sobre a area responsavel pela distribuicéo de cotas de
fundos de investimento, incluindo:

a. Quantidade de profissionais

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seusintegrantes
c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicéo de cotas

d. Infraestrutura disponivel, contendo relacdo discriminada dos equipamentos,
programas e servicos utilizados na distribuicéo

e. Ossistemas de informacéo, as rotinas e os pr ocedimentos envolvidos

8.13. Fornecer outrasinformagdes que a empresa julguerelevantes
9. Remuneracao da Empresa

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-1,
indicar as principaisformas deremuneracao que pratica:
A Gestora recebe, pela gestdo dos fundos de investimento, uma taxa de gestéo percentual anual, aplicavel sobre o valor do

patrimdnio liquido dos fundos de até 2% (dois por cento) e, eventualmente, uma taxa percentual de performance que pode
variar entre 20% e 30%, incidente sobre a rentabilidade dos fundos de investimento.
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9.2. Indicar, exclusivamente em ter mos per centuais sobre a receita total aferida nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a data base deste formulério, a receita proveniente dos
clientes, durante o mesmo periodo, em decorréncia de:

a. Taxa com basesfixas (%):
100,00

b. Taxa de performance (%):
0,00

c. Taxadeingresso (%):
0,00

d. Taxa de saida (%):
0,00

e. Outrastaxas (%):
0,00

Total (%):
100,00

9.3. Fornecer outrasinformagdes que julguerelevantes:
N&o h4 outras informages relevantes no entendimento da Gestora.

10. Regras Procedimentos e Controles | nternos

10.1. Descrever a politica de selecéo, contratacdo e supervisio de prestadores de servicos
N/A

10.2. Descrever como os custos de transacéo de valor es mobiliérios sdo monitorados e minimizados

A Gestora ressalta que atuara somente na gestéo de FIP e FlI e Fundos 555, constituidos, exclusivamente, sob aforma

de condominio fechado. Desse modo, os ativos investidos por tais fundos possuem um perfil preponderantemente iliquido,
de modo que ndo had um impacto de custo de transagdo, havendo, contudo, custos relacionados a transacéo de ativos com
perfil iliquido (i.e., participacéo em sociedades no caso dos FIP), os quais consistem, de forma geral, em custos com due
diligence do ativo, custos com background-check de contrapartes, custos de estudos técnicos, opinifes legais e assisténcia
de advogados e outros consultores técnicos especializados.

Deste modo, a Gestora administrara previamente os custos de transacdo no ambito de cada processo de investimento,
observadas as caracteristicas e peculiaridades de cada ativo e a natureza da transagdo realizada, por meio da elaboracdo de
orcamento paratais custos, o qual devera ser observado pela Gestora durante o processo de investimento e desinvestimento,
conforme aplicavel.

10.3. Descrever asregras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cur sos,
viagens, etc
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Inicialmente, cabe ressaltar que a Gestora ndo utilizara da prética de Soft Dollar. N&o obstante, a Gestora entende, em
termos gerais, Soft Dollar pode ser definido como sendo o beneficio econdmico, de natureza ndo pecuniaria, eventualmente
concedido a Gestora por corretoras de titulos e valores mobiliérios ou outros fornecedores (" Fornecedores'), em
contraprestacdo ao direcionamento de transacBes dos fundos de investimento e carteiras geridos pela Gestora, parafins de
auxilio no processo de tomada de decisoes de investimento em relagdo aos respectivos fundos e carteiras.

Nesse sentido, caso a Gestora opte eventualmente pela utilizacgo deste mecanismo, a Gestora seguira as seguintes préticas.
Em primeiro lugar, esses beneficios ndo devem apresentar carater pecuniario e devem ser utilizados pel os representantes da
Gestora exclusivamente para fins de tomada de decisfes de investimento e suporte a gestéo dos fundos de investimento e
carteiras de valores mobiliarios geridos pela Gestora.

A Gestora ndo devera selecionar seus Fornecedores considerando somente os beneficios recebidos por meio de acordos de
Soft Dollar, mas deverdlevar em consideragdo, primordialmente, a eficiéncia, produtividade ou menores custos oferecidos
por tais Fornecedores.

Inicialmente, a Gestora ndo realizara acordos de Soft Dollar, com excegéo do recebimento de relatdrios de research ndo-
personalizados encaminhados pelas corretoras a seus clientes.

N&o obstante, no caso de eventuais acordos de Soft Dollar, estes ndo podem gerar qualquer vinculo de exclusividade ou de
obrigacdo de execucdo de volume minimo de transagdes junto as corretoras, devendo a Gestora manter atodo tempo total
independéncia para selecionar e executar com quaisguer corretoras operacdes em nome dos fundos de investimento sob
gestao e carteiras sob sua administracao.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuper acdo de desastres adotados

O plano de continuidade de negdcios da Gestora tem como objetivo minimizar os danos e as perdas as atividades essenciais
da empresa, desenvolvendo um conjunto de estratégias de forma a garantir que os servigos possam ser executados de forma
continua e ininterrupta durante o processo de contingéncia.

A Gestora possui um plano que visa permitir que apds um processo de ativacdo de contingéncia possa-se reassumir 0
processamento das operacies criticas enquanto o processo de contingéncia se mantiver.

O Plano de Continuidade de Negocios da Gestora € baseado na possibilidade de os colaboradores exercerem suas atividades
remotamente, umavez que 0s arquivos podem ser acessados na huvem por meio do Sistema Microsoft Office 365.

Para maiores informaces, favor acessar o Plano de Continuidade de Negdcios constante no endereco da pagina do
administrador na rede mundial de computadores.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controlesinternos para a gestdo do risco deliquidez das carteiras
de valoresmobiliarios

O risco de liquidez significa a possibilidade dos fundos ndo serem capazes de honrar eficientemente suas obrigactes
esperadas e inesperadas, correntes e futuras, inclusive as decorrentes de vinculagdo de garantias, sem afetar suas operacoes
didrias e sem incorrerem em perdas significativas, bem como a possibilidade de o fundo ndo conseguir negociar a preco de
mercado uma posic¢do, devido ao seu tamanho elevado em relacdo ao volume normal mente transacionado ou em razéo de
alguma descontinuidade.

No que se refere ao risco de liquidez das carteiras dos fundos sob gest&o da Gestora € importante ressaltar que quase a
totalidade de seus investimentos se dard em ativos de baixa ou inexistente liquidez, sendo esta uma caracteristicaintrinseca
de tais fundos.

Nesse sentido, a gestéo daliquidez da carteira devera considerar os compromissos de tais fundos frente a seus encargos €,
desse modo, a Gestora devera aplicar parcela suficiente do patrimonio de tais fundos em ativos de liquidez compativeis com
as suas respectivas necessidades de caixa.

10.6. Descrever as paoliticas, as préticas e controlesinternos para o cumprimento das
nor mas especificasde quetrataoinciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de
cotas de fundos de investimento de que sgja administrador ou gestor

N&o se aplica umavez que a Gestora ndo atua na distribui¢do de cotas de fundos.
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10.7. Ender eco da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual
podem ser encontrados os documentos exigidos pelo art. 14 desta I nstrucéao

https://central capital.com.br/

11. Contingéncias

Importante: N&o é necessario avaliagdo do administrador a respeito da chance de perda ou do valor que acredita ser
efetivamente devedor em caso de eventual condenag&o.

11.1. Descrever os processosjudiciais, administrativos ou arbitrais, que nao estejam sob
sigilo, em que a empresa figure no polo passivo, e sgfam relevantes para seu patrimonio
pessoal, incluindo:

a. Principaisfatos*
N&o existe.

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N&o existe.

11.2. Descrever 0s processos judiciais, administrativosou arbitrais, que ndo estgam sob
sigilo, em que o diretor responsavel pela administracéo de carteira de valores
mobiliarios figure no polo passivo e que afetem 0 seus negocios ou sua reputacao
profissional, incluindo:

a. Principaisfatos
N&o existe.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o existe.

11.3. Descrever outras contingénciasrelevantes ndo abrangidas pelositens anteriores:

11.4. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas no Gltimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principaisfatos
N&o existe.

b. Valores, bensou direitos envolvidos
N&o existe.

11.5. Descrever condenacOes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em
julgado, prolatadas nos ultimos 5 (cinco) anos em processos que ndo estejam sob sigilo,
em que o diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios
tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputacao
profissional, indicando:

a. Principaisfatos
N&o existe.


https://centralcapital.com.br/
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b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N&o existe.

12. Declar agbes

Declaracao do administrador, atestando:

Quereviu oformulario dereferéncia
Marcado

Que o conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeir o, preciso e completo
de seus negocios (PF) ou da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas
adotadas pela empresa (PJ)

Marcado
Declar acdes adicionais do administrador, informando sobre

Acusac0es decor rentes de processos administr ativos, bem como punicdes sofridas, nos
altimos 5 (cinco) anos, em decor réncia de atividade sujeita ao controle e fiscaliza¢éo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da
Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que n&o
estéa inabilitado ou suspenso para o exer cicio de cargo em instituigdes financeiras e
demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados 6r gaos

Nada a declarar
Marcado

Condenac0es por crime falimentar, prevaricacao, suborno, concussdo, peculato,
"Lavagem" dedinheiro ou ocultagéo de bens, direitos e valores, contra a economia
popular, a ordem econdmica, asrela¢es de consumo, a fé publica ou a propriedade
publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a car gos publicos, por decisdo transitada em julgado,
ressalvada a hipétese de reabilitacédo

Nada a declarar
Marcado

I mpedimentos de administrar seus bensou delesdispor em razdo de decisdo judicial e administrativa

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em cadastro de servicos de protecéo ao crédito

Nada a declarar
Marcado

Inclusdo em relacdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mer cado or ganizado
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Nada a declarar
Marcado

Tituloscontra s levados a protesto

Nada a declarar
Marcado

Data de envio: 22/05/2023 - 17:23:00
Data de impressdo: 29/03/2024
Hora de impresséo: 17:45:47



